AL ADi Comité de Representantes

ALADICR/Resolugao 289
21 de abril de 2005

RESQOLUCAO 289

ORGCAMENTO POR PROGRAMAS DA ASSOCIAGAQ PARA O ANO 2005
(BIMESTRE MAIO —~ JUNHO)

O COMITE DE REPRESENTANTES,
TENDO EM VISTA Os Artigos 35, letra e) e 38, letra m) do Tratado de Montevidéu 1980.

CONSIDERANDO A necessidade de aprovar o Programa de Atividades da Associagéo para o bimestre maio—junho e a correspondente
utilizagdo dos créditos orgamentarios aprovados pela Resolugdo 288 do Comité de Representantes, e

LEVANDO EM CONTA O Relatério do Presidente da Comisséo de Orgamento por Programas, documento ALADIVCR/di 1997 Rev. 1,



RESOLVE:

PRIMEIRO - Aprovar o Programa de Atividades da Aséociar,:éo para o bimestre maio-junho 2005.

SEGUNDO - Aprovar o uso de dois duodécimos do Orgamento de Despesas para cobrir as despesas geradas nos meses de maio e
junho 2005.

TERCEIRO - A execugdo do Orgamento por Programas para o periodo referido reger-se-a pelas disposi¢des gerais e pelas normas
contidas no Anexo | da Resolugdo 278 do Comité de Representantes.

QUARTO - Os montantes orgamentarios no ltem 2 “Despesas Operacionais de Programas” poderdo ser usados até um maximo de
50% {(cinglienta por cento) do montante total orgado para o ano 2005.

QUINTO - O Comité de Representantes aprovara, antes de 30 de junho de 2005, o Orgamento por Programas da Associagdo para o
periodo julho-dezembro 2005.



ANEXO | - PROGRAMA DE ATIVIDADES DA ASSOCIAGAO PARA O ANO 2005 {BIMESTRE MA!IO — JUNHO)






S
N° Capitulo / Atividade Cronog::ama Quadro Consultore
Tentativo de Pessoal
CAPITULO |
GESTAOQ POLITICA DO PROCESSO DE INTEGRAGAQ
1 Reunides do Comité de Representantes Permanente 5784
* Cumprimento das Resclugées 59, 60 e 61 {XIH) do Conselho de Ministros.
2 Reunides de Chefes de Representagio. Permanente 6.004
3 Reunides da Comissdo de Orgamento por Programas e dos Grupos de Trabalho criados pelo Comité de] Permanente 3.672
Representantes.
« Comissdo de Orgamento por Programas
+ Comércio Eletronico e Tecnologias da Informagéo e das Comunicagdes
« Participag&o Empresarial
= Acompanhamento do Programa de Apoio aos PMDRs
* Acompanhamento das Afividades de Informagdo e Cooperagio Institucional
» Assuntos Juridicos
* Financiamento do Comércio
» Origem
+ Salvaguardas ‘
+ Cooperagéo e IntercAmbio de Bens nas Areas Cultural, Educacional e Cientifica
* Integragdo Fisica e Logistica
4 Trabalhos encomendados a Secretaria-Geral pelo Comité de Representantes para cumprir com os| Permanente 28.895
mandatos do Consetho de Ministros.
TOTAL CAPITULO | 44.445 0
CAPiTULON
- ARTICULAGAO E CONVERGENCIA
Marco Normativo
1 Banco de Dados sobre Medidas Nao-Tarifarias e Para-Tarifarias declaradas pelos paises-membros nas| Permanente 2.640
Notas Complementares contidas nos Acordos assinados no ambito da ALADI.
TOTAL CAPITULO It 2.640 0




Consultores

o . - Cronograma Quadro
N Capitulo / Atividade Tentativo de Pessoal
CAPITULO Il
APOIO E ACOMPANHAMENTO DAS NEGOCIAGOES E ACORDOS ASSINADOS PELOS PAISES-
MEMBROS NO AMBITO DA ALADI E COM TERCEIROS PAISES
Negociagoes e Acordos de Alcance Regional
1 Relatdrios sobre a Evolugfio dos Acordos Regionais em seus aspectos comercial @ normativo. Semestral 258
2 Apoio técnico as Reunides dos drgacs administradores dos Acordos Regionais. Permanente 176
3 ldentificagdo das normas e regulamentos técnicos e procedimentos de avaliagio da conformidade,| Permanente 1.341
aplicaveis ac comércio pelos paises-membros da ALADI,
Negociagdes e Acordos de Alcance Parcial
4 Relatdrio sobre a evolugdo dos Acordos de Alcance Parcial em seus aspectos comercial e normativo. Semesiral 4.389
5 Apoio as reunides das Comissdes ou Comités encarregados de administrar os Acordos. Permanente 1.923
6 Estudo sobre a situagdo das Negociagtes e do Comércio de Servigas na regido e no Ambito internacional Junho 3.709
22 etapa.
Negociagdes e Acordos com {erceiros paises
7 Acompanhamenta das Negociacéés internacionais. Permanente 5.228
8 Desenvolvimento técnico e implementagdo de Bancos de Dados sobre acesso a Mercados de terceirosJ Permanente 3.775
paises.
Evolugio e Avaliagio do comaércio intra-regionatl
9 Relatorios sobre a Evolugdo do Intercambio Comerctal por Paises. Permanente 5.944
10 Avaliagdo do comércio no ambito do Acordo de Complementagéo Econdmica N° 33 (Coldmbia e Venezuela Agosio 6.550
com México).
11 Eslimativa da redundancia na tributagao para os bens procedentes de terceiros palses: 0 caso do Dezembro 2.566
MERCOSUL.
12 A liberalizag@o do comércio téxtil e seus efeitos no mercado intra-regional e uma avaliagio de seus efeitos Novembro 3.575

em terceiros mercados.




Cronograma Quadro Consultores
ND r3 )
Capitulo / Atividade Tentativo de Pessoal

Apoio as Negociagbes e Acordos previstos no TM80
13 Apoio técnico e juridico para a administragdo e a aplicagéo dos Acordos vigentes, registro, custodia e Permanente 23.704

emiss&o de copias autenticadas dos Acordos e Protocolos assinados ao amparo do TM80.
14 |Analise e processamento técnico da informagéo contida nos Bancos de Dados sobre acordos, preferéncias] Permanente 8.485

tarifas, medidas ndo-tarifarias, regimes especiais de importagdo e assinaturas habilitadas para certificar al

crigem das mercadorias,
15 Adequag3o dos Acordos de Alcance Regional e Parciat 4 Terceira Emenda do Sistema Harmonizado. Junho 3.875 5.000
16 Atividades sobre Assuntos Aduaneiros encomendadas pelos 6rgdos da Associagiio (nomenclatura] Permanente 9.476

valoragéo, procedimentos aduaneiros, transito aduaneiro e outros).

TOTAL CAPITULO Il 84.974 5.000
CAPITULO IV
SISTEMAS DE INFORMAGAO

Centro Regional de Informagao Comercial (CRIC)
1 Desenvolvimento e implementagéo do Modulo de indicadores macroecondmicos, sociais e de investimento,] Permanente 2.166

com a cooperagéo técnica de arganismos internacionais, regionais e sub-regionais.

Captura da Informagio
2 Atualizagao do Manual de Instrugdes para o Fornecimento da Informagéo Estatistica de Comércio Exterioref  Permanente 1.169

Assisténcia Técnica aos Escritorios Governamentais Responsdveis pelo Fornecimento da Informagio

Estatistica de Comércio Exterior. i
3 LUtilizat,:éo da via FTP (Fite Transfer Protacol) para transferéncia de dados para os bancos do SICOEX, Permanente 1.372

Processamento, Acesso e Distribuigao da Informagéo
4 Desenvolvimento, atualizagdo e manutengio dos Bancos de Dados da Associagio referentes 4 informagfo] Permanente 31.564

estatistica de comércio exterior, tarifas nacionais, prefer&ncias tarifarias, normas nacionals reguladoras do

Comeércio (MNAs), requisitos especificos de origem, acordos, entre outros bancos de dados utilizados paral

0 apoio {écnico e administrative da Associagio.
5 Atendimento & demanda de informacgdes de usudrios internos e externos. Permanente 24.205




° . - Cronograma Quadro Consultofes

N Capitulo / Atividade Tentativo de Pessoal

6 Aperfeigoamente, atualizagdo e manutengéo da INTRANET da Associagéo. Permanente 2.354

7 Aperfeigoamento, atualizagdo e manutengao do site da Associagao. Permanente 13.340
Suporte Tecnolégico

3] Desenvolvimento, aperfeigpamento, atualizagéo tecnolégica e manuiengdo dos equipamentos deJ Permanente 11.096
computagdo, da infra-estrutura de rede e do software, estendendo seu alcance as Representagdes.

9 Permanente Aperfeigoamento 2.997

10 Atendimento 3 demanda de suporte informatice de usuarios internos e externos. Permanente 3.221
Biblioteca

1 Bibliotecas digital e virtual da Associagdo, mediante a geragéo de registros em bancos de dados teméaticos}] Permanente 8.829
ligados ao acervo bibliografico-documental da Associagdo, bem como a definig8o de categorias de usuériosr
para automatizar a disseminagdo seletiva de Informagdo. Levantamento, catalogagao, classificagdo,
indexagao e digitalizagdo dos documentos oficiais.

12  |Gestdo e manutengdo do acervo bibliografico-documental da Biblioteca da Associagdo. Atendimento a] Permanente 6.674
demanda de Informagéo bibliografico-documental de usuarios internos e externos.

TOTAL CAPITULO IV 108.987 0
CAPITULO V
COOPERAGAOQ SETORIAL

Integracéo fisica. Transporte e Logistica.

1 Relatorios de acompanhamento das atividades no dmbito da Iniciativa de Integragdo Fisica da Regido Sul4 Permanente 1.626
Americana e apoio na elaboragdo de estudos solicitados pelo CDE da IIRSA.

2 Apoio técnico e administrativo ao Comité Intergovernamental da Hidrovia Paraguai-Parana. Permanente 1.033

3 Manutencao e desenvolvimento dos bancos de dados que integram o Sistema de Informagao de Transporte] Permanente 2.523
da ALADI (SITA}.

4 Elaboragdo de Glosséario de Termos Logisticos para o Ambito regional. Junho 712




ogr dro Consuitores
Ne Capitulo / Atividade Cronograma Qua
Tentativo de Pessoal
Comercio Eletrénico e TICs
5 Manutengdo e atualizagio do Portal de Comércio Eletronico e TICs. Permanente 933
6 Estudo: "Uso atual e potencial das TICs no setor empresarial dos paises da ALADI". Maio 2.456
7 Consideragé@o pelo Comité de Representantes da proposta de Digitalizagéo dos Certificados de Origem e A determinar 534
adogao das recomendacdes pertinentes (ALADI/SEC/dt 459 /Rev.2).
8 Realizagdo e administragdo de um Foro Virtual sobre utilizagdo das TICs para melhorar a competitividade Junho 2.435
das empresas da regifo,
‘9 Levantamento sobre a situagdo digital dos paises-membros nos processos ligados ao comércio Dezembro 2.066
internacional {aduanas, legislagao, digitalizagdo dos processos de emissdo de notas fiscais e certificados,
meios de pagamento para ¢ comeércio eletrdnico).
Financiamento e Pagamentos
10 Apoio técnico e administrativo @ Comiss8o Assessora de Assuntos Financeiros e Monetdrios e|] Permanente 623
acompanhamenta dos mandatos estabelecidos (Quadragésima Quinta — XLV — Reunido).
11 Apoio técnico-administrativo ao Consetho para Assuntos Financeiros e Menetérios e acompanhamento dost  Permanente 1.339
mandatos estabelecidos (Trigésima Oitava (XXXVIII) Reunizo).
12 Acompanhamento do Sistema Computadorizado de Apoio ao Convénio de Pagamentos| Permanente 758
(SICAP/SICOFIALADI).
13 Relatérios estatisticos relacionados com o acompanhamento, a avaliagdo e o funcicnamento do Convénio4 Quadrimestral 2.561
de Pagamentoes.
‘14 [Compilagdo das normas do Convénio de Pagamentos e das regulamentagdes internas dos Bancos Centraisr Permanente 534
e Atualizagdc do CD-ROM.
Setores Produtivos
15 Estudo scbre o Comércio Regional de Produtos Industriais. Junho 10.183
16 A Potencialidade dos Produtos da Pesca e sua insergdo nos mercados mundiais pelos paises-membros, Maio 3.262
17 Estudo: “As cadeias produtivas e seu papel no processo de articulagdo regional”, Dezembro 4.891




Consultores

0 . . Cronograma Quadro
N Capitulo / Atividade Tentativo de Pessoal
Promogdo Empresarial
18 |Apoio a Organizagdo e Desenvolvimenio de Feiras, Expoesigbes, Rodas de Negoécios e Encontrosr Parmanente 2.165
Empresarials, por solicitagéo das Representagdes e dos paises-membros.
19  |Elaboragdo de um consolidado de preferéncias ocutorgadas pelos paises-membros da Associagéo. Maio 2.263
20 mpiementagdo do Foro Virlual de Organismos de PromogZo de ExportagGes dos paises-membros dai Maio 3.659
ALADI.
21 Seminarios de Difusdo e Promogdo dos Mecanismos e Preferéncias que beneficiam o comércio intra- Permanente 1.571
regional e capacitagdo no uso dos elementos do Portal Empresarial.
22 Manutengdo e atualizagao dos médulos do Portal Empresarial. Permanente 4,304
- Atualizagdo e redesenho dos Guias Basicos para Operagfes de Importagio.
23 Acompanhamento de agdes relacionadas com o5 {emas nos quais se estabelece a intervengdo do setor] Permanente 4.391
empresarial, no ambito dos acordos assinados ao amparo do TM80.
24 Estudo para a conformagdo de um banco de dados que relina e sistematize as ofertas de servigos ér Junho 3.030
distancia para os operadores econédmicos da regido.
25 Oficina de Capacitagéo "Avaliagio comparativa de desempenho das PMES no setor da Confecgdo” (25 ¢ Maio 925
26 de maio de 2005).
TOTAL CAPITULO V 60.777 0
CAPITULO VI
PROGRAMA DE APOIO AOS PAISES DE MENOR DESENVOLVIMENTO ECONOMICO RELATIVO
1 Implementagdo das Resolugdes do Conselho de Ministros. Permanente 2.459
2 Programa em favor da Bolivia. Permanente 6.962 12.000
3 Programa em favor do Equador. Permanente 7.962 12.000
4 Programa em favor do Paraguai. ' Permanente 11.862 12.000
5 Formulagdo do Programa de Trabathos em favor dos PMDRs para o periodo jutho-dezembro 2005. Junho 5.600
TOTAL CAPITULO VI 34.845 36.000
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N° Capitulo / Atividade Cronogr-ama Quadro Consultores
Tentativo de Pessoal
‘ CAPITULO VI
GESTAO DA SECRETARIA-GERAL

Condugao da Secretaria-Geral

1 Diregao, supervisio e controle das Atividades da Secretaria-Geral. Permanente 44760

2 Participagdo de reunides, seminarios e eventos relacionados com as atividades da ALADI. Permanente 2.097
Cooperagao com Paises, Organismos e Instituigées Académicas

3 Desenvolvimento de programas e agles de cooperagdo com paises e organismos inlernacionaisr Permanente 3.077
observadores, em apoio as atividades da Associagdo e elaborag@o de relatorios semestrals sobre sua
evolugio.

4 Desenvolvimento de a¢des de cooperagio e coordenagao interinstitucional com outros paises e organismos| Permanente 1.992
regionais e extra-regionais, em apoio as atividades da Associagdo. F

5 Desenvolvimento de agdes de cooperagéo e coordenacao interinstitucional com instituigdes académicas ] Permanente 4,221
outras organizagdes do setor privado, em apoio as atividades da Associagio.
Difus@o do processo de Integragao

6 Difusdo do processo de integragdo por meio de publicagdes, documentos e comunicados de imprensa, e] Permanente 7.542
continuagao do projeto “ALADI...Conta estérias”.
Capacitagido e Formacao

7 Coordenagdo com a OMC para a preparagac de cursos ou seminarios especializados. Permanente 2.264
- Curso Regional "Sistema de Solugdo de Diferengas da OMC" (31 de maio — 3 de junho de 2005).

8 QOutros Cursos de Capacitagdo desenvolvidos em coordenagdo com outros organismos, em apoio ésJ A determinar 704
atividades da Associagao.

9 Desenvoivimento do Programa de Estagios na Secretaria-Geral para funcionarios governamentais e} Permanente 821
estudantes.
Administragdo de recursos humanos, financeiros e materiais da Associacado

10 Relatérios sobre a execugdo do Programa de Atividades e elaboragdo do Projete de Orgamento porl MensallJunho 4,620

Programas para o periodo jutho-dezembro 2005.
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Consultores

° . .- Cronograma Quadro
N Capitulo / Atividade Tentativo de Pessoal
1 Relatorios sobre a execugdo orgamentaria. Mensal 2.350
12 Controle contabil-financeiro; preparagdo da informagdo patrimonial e orgamentaria; administragdo,] Permanente 15.297
fornecimento e confrole do estoque de bens; administragdo contabil-financeira dos convénios de
cooperagao externa; e coordenacio das agdes pertinentes com os auditores externos.
13 Comercializagao e distribuigdo da informagio Permanente 8.586
14 Administragdo geral e avaliagdo do quadro de pessoal, aplicaggo das normas vigentes, capacitagdo, e] Permanente 9.205 1.000
apoio juridico 4 Secretaria-Geral em aspectos trabalhistas.
15 Administragdo dos contratos da Secretaria-Geral com consultores e pessoal de apoio, e apresentagdo dosy Permanente 564
relatorios correspondentes ao Comité de Representantes.
16 Fornecimento de servigos de tradugao. Permanente 14315
17 Fornecimento de servigos de impressio. Permanente 8.524
18 Fornecimento de servigos de apoio logistico as tarefas do Comité de Representantes e da Secretaria-Geral] Permanente 32.578
e a reunibes e evenlos que se realizem na sede da Associagdo.
19 Execugdo das tarefas ligadas & restauragdo e manutengdo do Edificio-Sede e dos equipamenios queJ Permanente 1.983
integram seu patriménio.
TOTAL CAPITULO Vi 165.500 1.000
TOTAL GERAL (CAPITULOS | a VII): 502.168 6.000

*)

sao imputados ao crédito orgamentario do exercicio 2005 aprovado para o sub-item 2.4,
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{*) Este total ndo inclui os recursos financeiros destinados ao Programa de Apoio aos Palses de Menor Desenvolvimento Econémico Relativo (PMDERSs). Esses




lI.15 ADEQUAGAO DOS ACORDOS DE ALCANCE REGIONAL E PARCIAL A TERCEIRA EMENDA DO SISTEMA HARMONIZADO

l. Antecedentes

A atividade de adequacdo dos AARs e AAPs a Terceira Emenda do Sistema Harmonizado (SH-2002) tem sido cumprida nos ultimos meses
dentro do programa de atividades previsto, com a assisténcia de servigos de consultoria especializada.

A (ltima etapa da assisténcia permitira contar com um documento que contenha o manual de fungGes aplicavel como produto final e, ao
mesmo tempo, apoiar o processo de transferéncia de conhecimentos aos funcionarios que estaréo encarregados da atividade de adequacgéo

de forma permanente, assim como contribuir para o treinamento especifico desses funcionarios, bem como cumprir com a agenda para a
adequagao dos acordos referidos.

Il. Obijetivo
Preparar um documento com o manual de fungdes relacionado com as atividades de adequagdo dos AARs e AAPs negociados e em

aplicagao, e apoiar a transferéncia de conhecimentos e o treinamento do pessoal do Setor Negociages a cargo da atividade. No periodo
referido, avangar-se-a, ainda, na agenda de cumprimento das correlagdes previstas pela chefia do setor.

I1l. Objetivos Especificos

« Cumprir com a adequagdo dos. Acordos de Alcance Regional e Parcial a Terceira Emenda do Sistema Harmonizado,
+ Elaborar o Manuai de Fungdes, e

¢ Capacitar e treinar os funcionarios do setor.
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IV. Descricdo da Atividade

Os servigos de consuitoria serdo cumpridos na Sede da ALADI, contando como contrapartida com os funcionarios que indique o Chefe do
Setor Negociagoes.

As atividades serdo as necessarias para preparar o manual de fungdes, o apoio necessario para a fransferéncia do know-how acumulado e o
treinamento dos funcionarios carregados da atividade, para o cumprimento da agenda de adequagao dos acordos.

A capacitagdo dos funcionarios serd em torno as correlagdes e a outros assuntos técnicos ligados & dindmica do setor de negociagoes, quais
sejam: elementos da protocolizagio de acordos, manejo do novo sistema de informagdo da ALADI e seu impacto no setor.

Os acordos a serem incorporados neste periodo sdo: ACE 40; 43; 44; 47; 48; 49; 50, 51, 52, 6 e 8.

V. Cronograma e produtos esperados

As atividades de consultoria serdo desenvolvidas durante os meses de maio e junho e o manual de fungbes sera entregue como
produto final.

Cumpridas as atividades de capacitagdo e treinamento do pessoal do setor negociagtes, sera avaliado o resultado dessas atividades.
Os acordos assinalados no ponto anterior serdo entregues as Representages durante esse periodo.
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