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Antecedentes

La Secretaria General de la ALADI presenta este documento en cumplimiento de las

acciones previstas en la actividad 20 - “La mujer en el comercio regional”- del Programa
de Actividades de la ALADI para 2024. Su objetivo es reflejar la situacidon general en
relacion con la incorporacion de la perspectiva de género en el comercio exterior de los

paises miembros de la ALADIL
Con base en este objetivo, el documento aborda:

- Una introduccién a los fundamentos que sustentan la incorporacion de la
perspectiva de género y los vinculos entre género y comercio internacional, a partir

de los estudios realizados.

- las dificultades asociadas a la generacion de estadisticas que cuantifiquen la
participacion de la mujer en el comercio internacional, asi como un analisis

comparativo de las iniciativas impulsadas por los paises miembros.

- lLaincorporacion de la perspectiva de género en la politica comercialy de promocion
delcomercio, especialmente a través de los capitulos de género y comercio suscritos
por los paises miembros de la ALADIL

Para la elaboracion del documento, la Secretaria General realizdé, por un lado, una
consulta en linea a las instituciones responsables de los paises miembros y, por otro, un
ciclo de conferencias con especialistas en la materia, que constituyeron la segunda
edicion del curso "Incorporacion de la perspectiva de género en el comercio
internacional". Estas actividlades permitieron enriquecer el informe con datos
actualizados sobre la implementacion de los capitulos de género en los acuerdos
comerciales, las mediciones de la participacion femenina en el comercio exterior y los
programas de apoyo a empresas lideradas por mujeres. Ademas, se revisé la informacion
publicada por la Organizacion Mundial de Comercio, en adelante e indistintamente
“OMC”, en relacion con acuerdos que incluyen capitulos o disposiciones sobre género y
comercio, asicomo estudios sobre la participacion de la mujer.

El documento se estructura en cuatro partes: la primera introduce los fundamentos
teoricos que respaldan la incorporacion de la perspectiva de género en la politica
comercial; la segunda analiza la inclusiéon de capitulos y disposiciones sobre género en
losacuerdos comerciales yen la agenda de los espacios de integracion regional; la tercera
aborda los avances y desafios en la generacidon de datos de comercio exterior
desglosados por sexo; y, finalmente, se presentan las herramientas y programas de

apoyo a la internacionalizacidon de empresas lideradas por mujeres.
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Resumen Ejecutivo

En los ultimos afios, el comercio internacionalno solo se ha consolidado como un motor

de crecimiento econémico, sino también como una herramienta clave para la inclusion
social. En este contexto, varios paises de la ALADI han demostrado una creciente
voluntad de incorporar la perspectiva de género en sus acuerdos comerciales y politicas
publicas. Este informe refleja esos esfuerzos yla necesidad de seguir avanzando hacia un

comercio més equitativo e inclusivo.

Apesarde los avances, la participacion de las mujeres en la economia de América Latina
sigue enfrentando desafios significativos. De acuerdo con los indicadores analizados en
este informe, la brecha de género en la region sigue siendo amplia, especialmente en el
acceso alempleo,elemprendimiento y la inserciéon en el comercio exterior.

Desde la firma de los primeros acuerdos comerciales que incluyen capitulos especificos
sobre Género y Comercio, hasta la implementacion de programas de apoyo a
empresarias y la recopilacion de datos desagregados por sexo, la region ha dado pasos
importantes en esta agenda. Sin embargo,atn queda camino porrecorrer,yeste informe
busca servir como referencia para profundizar el debate yla accion en la materia.

La ALADI ha desempefiado un papelclave en la promocidon de politicas comerciales mas
inclusivas. En los ultimos afos, los paises miembros han adoptado resoluciones
estratégicas, como la Resolucion 84 del Consejo de Ministros (2023), que establece
acciones para fortalecer la participacion de las mujeres en el comercio regional, y la
Resolucion 492 del Comité de Representantes (2024), que invita a los paises a adherir al
Arreglo Global sobre Comercio y Género y respalda nuevas negociaciones con enfoque
de género.

Actualmente, cinco acuerdos comerciales entre paises de la ALADI incluyen capitulos
especificos sobre Género y Comercio, mientras que otros 17 acuerdos contienen
disposiciones orientadas a promover la igualdad. Estos compromisos reflejan la
determinacidén de los paises miembros por avanzar en la incorporacion de la perspectiva
de género en el comercio regional.

Uno de los principales desafios que enfrentan los paises de la ALADI es la falta de datos
desagregados por sexo en el comercio exterior. Sin informacion precisa, resulta dificil
evaluar con claridad el impacto del comercio en la reducciéon de brechas de género. No
obstante, algunos paises han logrado avances en esta area mediante estudios y
mediciones que permiten conocer mejor la participacion de las mujeres en el comercio

exterior.

Ejemplos de estas iniciativas incluyen los estudios de Brasil: "Mulheres no Comércio
Exterior. Uma Analise para o Brasil" (2023), Chile: "6ta. Radiografia Mujer Exportadora”
(2017-2023), México: "Perfil de las empresas manufactureras de exportacion (PEME)"
(2023), Perti: “Evaluacion de género en el sector exportador” (2023) y, Uruguay:
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B

“Importancia Econdémica de las mujeres en las actividades exportadoras en Uruguay’
(2023).

Estos esfuerzos representan un punto de partida para la construccion de una agenda
regionalmas ambiciosa,en la que los paises de la ALADIpuedan compartir metodologias,
fortalecer sus capacidades estadisticas y generar informacidon comparable a nivel

regional.

Elcompromiso con la inclusiéon no se limita a los tratados comerciales. Varios paises han
desarrollado programas especificos para impulsar la internacionalizacion de empresas
lideradas por mujeres. Algunos ejemplos incluyen: Chile: “Mujer Exporta” (PROCHILE),
iniciativa que ayuda a empresarias a expandir sus mercados; Brasil: “Elas Exportam”
(APEX Brasil), un programa de mentoria para emprendedoras, México: “Mujer
ExportaMX’ (Secretaria de Economia), que vincula micro y pequeflas empresas con
compradores extranjeros y; Uruguayy Ecuador con SheTrades, que conectan empresarias

con redes internacionales.

Estos programas reflejan la voluntad de los gobiernos de apoyar activamente a las
mujeres en su integracion al comercio exterior, reconociendo su aporte al comercio y al
desarrollo econémico y social de la region.

El comercio internacional es un vehiculo de oportunidades, pero también un ambito en
elque persisten desigualdades. Varios paises de la ALADI han demostrado que tienen la
voluntad de transformar esta realidad mediante la firma de acuerdos con capitulos de
Género, el fortalecimiento de programas de apoyo y los esfuerzos por medir la

participacion femenina en el comercio exterior.

El reto ahora es profundizar estos esfuerzos, asegurando que las politicas comerciales
realmente generen equidad y que cada vez mas mujeres puedan beneficiarse de las
oportunidades del comercio internacional. Para ello, serda fundamental seguir
impulsando acuerdos con disposiciones especificas sobre género y comercio, fortalecer
la medicion de la participacion femenina en el comercio exterior, promover mas
programas de capacitacion y financiamiento para empresarias, fomentar la cooperacion
regionalen la recoleccidn y elanélisis de datos.

En este camino, la ALADI esta llamada a desempefiar un papel clave, promoviendo

acciones que garanticen un comercio mas inclusivo y equitativo en la region.
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1. Introduccioén

La desigualdad de género es evaluada por diferentes organismos. Segin el Indice de

Desigualdad de Género del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)', en
2022 la desigualdad en América Latina y el Caribe fue del 38,6%, reflejandose en una
participacion en la fuerza laboral del 51,6% para las mujeres frente al 75,3% para los
hombres.

Por su parte, el “Informe Global 2024 sobre la Brecha de Género” del Foro Econémico
Mundialsefiala que la brecha generalen la region es del35,8%, lo que implica que elnivel
de igualdad se situa en torno al 74,2%. En los subindices de acceso a la educacion y la
salud, la igualdad alcanza cifras muy elevadas (99,5% y 97,6%, respectivamente). En
contraste, en la participacion en la actividad econdémica yen latoma de decisiones a nivel
politico, los niveles de igualdad se reducen a 65,7% y 34,0%, respectivamente.

1.1 ;Qué papeljuega elcomercio internacionalen la promocién de la igualdad
de género?

En la Undécima Conferencia Ministerial de la OMC, celebrada en Buenos Aires en
diciembre de 2017, 118 paises miembros y observadores respaldaron la ‘“Declaracion
Conjunta sobre Comercio y Empoderamiento Econdémico de las Mujeres” Dicha
declaracion reconoce la necesidad de mejorar el acceso de las mujeres a las
oportunidades econdmicas y de reducir las barreras que limitan su participacion,
comprometiéndose a fomentar la colaboracidn entre paises para desarrollar politicas

comerciales mas sensibles al género.

Desde 2017 se ha evidenciado, a nivel multilateral, la consolidacién de una perspectiva
que reconoce el impacto diferencial del comercio internacional en hombres y mujeres,
reflejo de las distintas posiciones que ambos ocupan en cada sociedad y estructura
econdémica. Considerando que el comercio es un motor fundamental del crecimiento
econdémico, esta nueva vision respalda la promociéon de politicas de comercio inclusivas
y de acciones que potencien la participaciéon de la mujer en la economia, tanto a nivel
nacional como internacional, contribuyendo a superar las desigualdades de género y a

aflanzar un desarrollo socioecondmico sostenible

En el ambito de la ALADI, el Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores de los paises
miembros aprobo la Resolucion 84, la cualestablece un conjunto de acciones orientadas
a promover una mayor participacion de las mujeres en el comercio regional.

" Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo — Tablas descargables del WEB “Human Development
Reports”(enero 2025)



https://hdr.undp.org/data-center/documentation-and-downloads
https://hdr.undp.org/data-center/documentation-and-downloads
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1.2 (Cudles son los efectos del comercio internacional en la situacién econdmica

de las mujeres?

Anivelinternacional, ain no se dispone de estadisticas desglosadas por sexo en materia
de comercio exterior. Aunque los institutos de estadistica de la mayoria de los paises
realizan mediciones del empleo diferenciadas por sexo -datos que recopila la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) -, no se cuenta con un desglose especifico
de la informacion laboral en empresas exportadoras e importadoras. No obstante,
diversos organismos internacionales han puesto en marcha iniciativas que, mediante el
cruce de datos de encuestas empresariales, intentan medir la participacion de hombres

ymujeres en el comercio.

El estudio mas reciente y completo, realizado en 2019 por la OMC y el Banco Mundial?,
analiz6 datos de 54 economias en desarrollo con el objetivo de aproximarse al impacto
del comercio internacional y de la politica comercial en la igualdad de género y en la
mejora de las condiciones de vida de las mujeres’.

El marco analitico de este estudio considera los distintos roles econdmicos que
desempefian las mujeres -como trabajadoras, empresarias, productoras y
consumidoras-yexamina como elcomercio influye en cada uno de estos roles,asicomo

la retroalimentacion que estos tienen sobre el comercio mismo.

Segun el estudio, el comercio internacional afecta de manera diferenciada a hombres y
mujeres en términos de empleo y salarios. Entre los hallazgos destacan:

- Lospaises con mayor apertura comercial presentan niveles mas altos de igualdad de
género.

- Laproporcion de empleo femenino es mayor en las empresas integradas alcomercio
globalya las cadenas de valor internacionales.

- lLadesigualdad de género se reduce en aquellos paises especializados en cadenas de
valor mas sofisticadas

- Las mujeres que trabajan en sectores vinculados al comercio exterior tienen menos
probabilidades de ocupar empleos informales.

- En las empresas que participan en el comercio internacional, ya sea exportando y/o

importando, la brecha salarial entre hombres y mujeres es menor.

- Se observa una tendencia al desplazamiento del empleo femenino hacia el sector
servicios, aunque en muchas regiones la agricultura sigue concentrando la mayor

proporcion de empleo femenino. Los servicios con mayor potencial de trazabilidad

2 WTO-WBG, 2020 “Women and Trade. The role of Trade in Promoting Gender Equality”
3 Este estudio se basa en el cruzamiento de datos de encuestas que realizan regularmente ambos
organismos.
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internacionalson los que presentan elmayor crecimiento tanto en empleo femenino

como masculino.
En cuanto alrolde propietaria de negocios, el analisis revela que:

- La proporcion de empresas importadoras y exportadoras de propiedad
mayoritariamente femenina es inferior a la de aquellas de propiedad
mayoritariamente masculina.

- Las empresas de propiedad mayoritariamente femenina participan en menor

medida en las exportaciones y en las cadenas globales de valor.

- Estas empresas se concentran en sectores que presentan barreras comerciales mas

elevadas, tanto en bienes como en servicios.

1.3 (Coémo incide la desigualdad de género en elcomercio internacional?

Competitividad y productividad. En un mundo globalizado, los paises que no logran
una participacion plena de la mujer en la economia resultan menos competitivos, ya que
las desigualdades de género impiden aprovechar completamente elpotencial productivo
de la poblacion. Al no explotar el potencial econdémico femenino, se reduce la
competitividad globaly, en consecuencia, la capacidad para maximizar los beneficios del
comercio internacional.

Politicas comerciales no inclusivas. Silas politicas comerciales no toman en cuenta las
desigualdades de género,pueden reforzar y perpetuar las brechas existentes. La falta de
una perspectiva de género en la formulacion de estas politicas puede conducir a medidas
que, en lugar de abordar las disparidades econdmicas entre hombres y mujeres, las
exacerban.

Estudios como elrealizado porla OMCyelBanco Mundialdestacan elpapel fundamental
del comercio en la promociéon de una mayor participacion de la mujer en la economia.
Sin embargo, para que estos efectos positivos se materialicen, es indispensable
complementar el comercio internacional con politicas apropiadas que aborden las
desigualdades de género.

1.4 (En qué consiste una politica comercial con perspectiva de género?

Contar con una politica comercial con perspectiva de género implica reconocer y abordar
las desigualdades de género en el comercio, buscando garantizar que tanto mujeres y
hombres se beneficien equitativamente de las oportunidades que éste ofrece. En ese

sentido, se identifican tres instancias principales en una politica comercial inclusiva:

a) Evaluaciones de género ex ante. Se realizan evaluaciones previas para considerar
los efectos distributivos de los compromisos de apertura comercial en sectores con
alto porcentaje de empleo y participacion femenina. Estas evaluaciones permiten
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identificar medidas complementarias que mitiguen los posibles costos que dichas
politicas puedan generar para las mujeres.

b) Inclusion en la negociacién de acuerdos. Durante la negociacion de los acuerdos
comerciales se incorporan disposiciones o capitulos especificamente orientados a
promover la igualdad de género y a maximizar el aprovechamiento de las
oportunidades para las mujeres.

¢) Compromisos de cooperacion a nivel multilateral y plurilateral. Se establecen
compromisos de colaboracion en el ambito de la OMC y otros espacios de
integracion. Ejemplos de estos son el Grupo de Trabajo Informal sobre Comercio y
Cuestiones de Género de la OMCyel Arreglo Globalsobre Comercio y Género.

La inclusiéon de la perspectiva de género en los acuerdos comerciales

suscritos por los paises miembros de la ALADI

2.1 Algunos hitos internacionales

La ‘Declaracion Conjunta sobre Comercio y Empoderamiento Economico de las Mujeres”
cuyo objetivo principal es ayudar a las mujeres a alcanzar su pleno potencial en la
economia global, contd con elapoyo de9 paises miembros de la ALADI. Los compromisos
asumidos en esta declaracion impulsaron la creacidén de un nuevo ambito tematico
dentro de la OMC, incluyendo el establecimiento del Grupo Informal de Trabajo sobre
Comercio y Cuestiones de Género, y promovieron por parte de la Secretaria General,
diversas iniciativas de investigacion, capacitacion e inclusion en la ayuda para el

comercio.

Un afio antes de la emision de dicha declaracion se firmaron los dos primeros acuerdos
comerciales que incorporan un capitulo sobre género y comercio: uno fue el acuerdo
entre Chile y Uruguay, el otro, la renegociacion del acuerdo entre Chile y Canada.
Posteriormente, los paises miembros han suscrito nuevos acuerdos comerciales
bilaterales o plurilaterales que incluyen capitulos sobre género y comercio o
disposiciones relacionadas con la igualdad de género y el empoderamiento econdémico

de la mujer.

Ademas, la tematica de género ha sido incorporada en los espacios de integracion en los

que participan los paises miembros, como se evidencia en los siguientes casos:

- Alianza del Pacifico: En 2020, los presidentes de la Alianza del Pacifico aprobaron la
“Declaracion sobre Igualdad de Género” y, en 2021, la “Hoja de Ruta para la

Autonomia yelEmpoderamiento Economico de las Mujeres en la Alianza delPacifico’

junto a su plan de implementacion.

- Cooperacion Econdmica Asia-Pacifico (APEC): En 2018, Canada, Chile yNueva Zelanda
firmaron el “Acuerdo Global sobre Comercio y Género”, abierto a la adhesion de
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otros paises. En 2019, las economias de APEC aprobaron la “Hoja de Ruta de La
Serena sobre Mujeres y Crecimiento Inclusivo 2019-2030”.

- ALADIL En 2023, el Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores aprobd la
Resolucion 84, que establece una serie de acciones para fomentar una mayor
participacion de la mujer en elcomercio regional. Posteriormente,en 2024, el Comité
de Representantes Permanentes aprobo la Resolucion 492, mediante la cualse invita
alos paises miembros a adherir al Arreglo Globalsobre Comercio y Género e instruye
a la Secretaria Generala apoyar las iniciativas de negociacion relacionadas con esta

tematica.

2.2 Losacuerdos suscritos por los paises miembros de la ALADI

Los capitulos sobre Comercio y Género en los acuerdos comerciales establecen
compromisos de cooperacion destinados a promover la participacion de las mujeres en
elcomercio internacional, especialmente en el contexto de la zona de libre comercio que

generan dichos acuerdos.

Antes de la suscripcion del primer acuerdo comercial que incorpord un capitulo
especifico sobre esta tematica -el Acuerdo de Complementacion Economica N° 73 entre
Uruguay y Chile, algunos acuerdos ya incluian disposiciones relativas a la igualdad de
género yalempoderamiento econémico de la mujer. Estas disposiciones, en su mayoria
contenidas en los capitulos de Asuntos Laborales y Cooperacion, abordan la no
discriminacion de la mujer y fomentan la cooperacion entre los paises firmantes para

contribuir a la igualdad de género.

Aenero de 2025, de los 49 acuerdos preferenciales en vigor entre los paises miembros
de la ALADIL 5 cuentan con capitulos sobre género y comercio, todos con Chile como
parte. Ademas, se encuentra en negociacion un acuerdo entre Chile y México que

también incluiria un capitulo sobre Género y Comercio.

Sise consideran los acuerdos suscritos por los paises de la ALADIen otros mecanismos
de integracion o con otros socios comerciales, a la fecha existen 6 acuerdos comerciales
que incluyen un capitulo sobre Género y Comercio y 17 que contemplan disposiciones
sobre igualdad de género.

Eldetalle de los acuerdos puede consultarse en el ANEXO I, asicomo en la pagina web de
la ALADI, especificamente en la seccidon relativa a Género de la pestafia “Otros

Temas/Dimension Social”.

2.3 Bstructura de los capitulos sobre Género y Comercio

El capitulo sobre Género y Comercio en los acuerdos comerciales sigue una estructura
general
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En esta estructura, que se detalla a continuacion, los elementos clave que garantizan la
efectividad y el alcance del capitulo se centran en las actividades de cooperacion y en el
funcionamiento del Comité de Comercio y Género.

4 4 )
Reconocimiento Consultas y
Disposiciones de los convenios exclusion del
generales internacionales mecanismo
sobre la tematica solucion
\__ \_ J
y 4 » )
Actividades de Comité de
cooperacion Comercio y
(Areasy Género
modalidad)
\_ 4

Al inicio del capitulo, en la seccion de Disposiciones Generales, se¢ exponen los
fundamentos que justifican su inclusion. Estos fundamentos resaltan la importancia de
promover el empoderamiento econémico de la mujer como condicion indispensable
para alcanzar el crecimiento economico, la prosperidad y el bienestar social,
reconociendo al comercio exterior y a la inversion como motores de dicho crecimiento.
Las clausulas subsecuentes reiteran el compromiso de implementar los Convenios
Internacionales sobre igualdad de género que han sido suscritos.

Las clausulas relativas a las Areas y Modalidades de cooperacion constituyen el niicleo
del capitulo, estableciendo el marco de acciéon en torno a la tematica. De forma general,
las areas de cooperacion abarcan:

a) La creacion de capacidades y el fortalecimiento de habilidades, con énfasis en el
acceso, la participacion y el liderazgo en campos como STEM, negocios e innovacion.

b) ILainclusién, educacion y asistencia financiera y el acceso al financiamiento.

¢) La promociéon del espiritu empresarial y el liderazgo femenino, incluyendo la
formacion y fortalecimiento de redes.*

d) Laadopcion de buenas practicas empresariales para fomentar la igualdad de género.
e) La facilitacion de la participacion en puestos de toma de decisiones.

f) Eldesarrollo de proyectos conjuntos orientados alemprendimiento, la inversién o la
exportacion de empresas lideradas por mujeres.

4 Algunos acuerdos prevén cooperar en la integracion de empresas lideradas por mujeres en las cadenas
regionales y globales de valor y en los mercados de contratacién publica.
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g) Lla definicion de métodos y procedimientos para la recoleccion de informacion
desagregada por sexo y el analisis de estadisticas con enfoque de género en el
ambito del comercio”.

La modalidad de las actividades es amplia y variada, abarcando capacitaciones, foros de
intercambio, investigacidon colaborativa, pasantias, estudios, misiones comerciales, asi

como elintercambio de conocimientos técnicos y la asistencia técnica.

En caso de surgir diferencias o discrepancias en los asuntos relacionados con las
actividades de cooperacion, éstos no se someteran al Mecanismo de Solucidon de
Controversias, sino que deberan resolverse mediante procesos de consulta.

Salvo excepciones, el capitulo establece un Comité de Comercio y Género, encargado
de coordinar los compromisos en esta materia. Este comité es fundamental para la
implementacion efectiva de los objetivos y acciones definidos, estableciéndose en el
capitulo las funciones, la designacion de puntos focales, la frecuencia de las reuniones, el
plan de trabajo,asicomo la relacion y coordinacion con otros 6rganos delacuerdo. Cabe
destacar que,en los acuerdos mas recientes, se han detallado las funciones delpunto de
contacto y se ha incluido un apartado sobre la participacion publica, a través de la cualel
Comité puede incorporar las opiniones de personas y organizaciones con legitimo

interés.

Medicion de la participacién de la mujer en el comercio internacional:

iniciativas de los paises miembros de la ALADI

Anivel internacional se ha avanzado en la definicion de los indicadores prioritarios y en
eldesarrollo de metodologias que permitan recolectar estadisticas oficiales comparables
sobre el acceso de hombres y mujeres a la educacion, la salud, la participacion en la
actividad econdmica y en la toma de decisiones. Sin embargo, en elambito del comercio
internacional ain no se han establecido indicadores prioritarios ni criterios
metodoldgicos que permitan tener estadisticas oficiales desagregadas por sexo; incluso
en los paises con sistemas estadisticos desarrollados, estas mediciones son escasas.

3.1 (Porqué es importante contar con indicadores que permitan medir la

participacion de hombres y mujeres en el comercio internacional?

La ausencia de estadisticas de comercio exterior desagregadas por sexo dificulta la
evaluacion precisa delnivel de participacion y aprovechamiento que hombres y mujeres

5 En ciertos acuerdos se citan,ademds, areas de cooperacion que pueden considerarse laterales respecto a
la politica de comercio exterior. Amodo de ejemplo, pueden citarse las siguientes: a)la salud y seguridad en
el trabajo, b) politicas de cuidado y programas de responsabilidad social compartida, c) programas para la
generaciéon de empleo e inclusidon social de mujeres en situacion de alta vulnerabilidad, d) habilidades
digitales y acceso a herramientas de negocio en linea, ¢) desarrollo de oportunidades econ6émicas y de
negocios para mujeres rurales e indigenas.
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obtienen de los beneficios del comercio internacional. Esta carencia impacta en eldisefio
de las politicas comerciales, complicando ademas la formulacion de politicas yprogramas
que reconozcan y compensen las desventajas que enfrentan las mujeres, dadas las
diferentes posiciones que ocupan en los sectores de actividad yen los niveles jerarquicos
de las empresas,talcomo lo reflejan las estadisticas nacionales de empleo.

3.2 Losprimeros pasos para contar con indicadores de participacion de la mujer

en elcomercio internacional

3.2.1 Los esfuerzos realizados a nivel internacional

Ante la necesidad, diversos organismos internacionales y nacionales han iniciado
trabajos para definir indicadores y desarrollar metodologias que permitan medir la
participacion de hombres y mujeres en el comercio internacional. La preocupacion por
generar datos que permitan analizar dicha participacion y su impacto, se integr6 en las
areas de trabajo conjunto contempladas en la “Declaracion Conjunta sobre Comercio y
Empoderamiento Econdmico de las Mujeres”, lo que impulsé la inclusion de la tematica
en la agenda de la OMC. En 2023, la Conferencia de Naciones Unidas para el Comercio y
Desarrollo (UNCTAD) realizé un estudio para identificar indicadores que pudieran
aplicarse a este fin®, mientras que APEC publico el informe 2023 de indicadores
relacionados con la participacién de la mujer en diversos ambitos’.

No obstante, a pesar de estos avances, las agencias internacionales atin no han logrado
alcanzar un consenso para emitir una guia unificada que facilite la compilacion de
estadisticas de comercio exterior con perspectiva de género. Esta falta de consenso
dificulta el trabajo en los paises de la region, donde los recursos técnicos y materiales
para este tipo de actividad son limitados.

3.2.2 Los esfuerzos realizados a nivel regional.

En nuestra region, diversos paises han emprendido iniciativas para generar datos
desagregados por sexo en materia de comercio exterior,talcomo se detalla en el cuadro
a continuacion. Debido a su relevancia en 2018, este tema fue incluido en la agenda de
la Reunion Técnica de Oficinas Gubernamentales Responsables del Suministro de la
Informacion Estadistica de Comercio Exterior de la ALADI (RECOMEX), y desde entonces
se han abordado sus avances en cada encuentro anual.

Asimismo, este eje tematico fue priorizado en la segunda edicion del curso
“Incorporacion de la Perspectiva de Género en el Comercio Internacional”, con el objetivo
de contar con la vision de los expertos nacionales que han colaborado en la elaboracion
de las mediciones realizadas por algunos paises miembros.

6 UNCTAD, 2023 “Compilation guidelines for measurement of gender-in-trade statistics”
7 APEC Secretariat, 2023 “The APEC Woman and the Economy Dashboard 2023”
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En el siguiente cuadro se detallan las iniciativas de medicidon impulsadas por paises y
mecanismos de integracion en nuestra region.

r

Pais Publicacion Fecha

Brasil "Mulheres no Comércio Exterior. Uma Anélise 2023
para o Brasil"

Chile "6ta. Radiografia Mujer Exportadora" 2017 a 2023
México "Perfil de las empresas manufactureras de exportacion 2023
(PEME)"
Peru “Evaluacién de género en elsector exportador” 2023
Alianza del “Estudio de diagnostico. Radiografia de la participacion 2020
Pacifico de las mujeres empresarias de la Alianza del Pacifico

en el comercio exterior”

Uruguay “‘Importancia Econémica de las mujeres en las 2023
actividades exportadoras en Uruguay”

3.2.3 Desafios y dificultades para avanzar en la recopilacién de datos de comercio

exterior desagregados por sexo.

Ademas de los recursos necesarios para generar datos de comercio exterior
desagregados por sexo, los expertos han identificado diversas dificultades y desafios en
este ambito.

Elprimer desafio radica en las limitaciones impuestas por elsecreto estadistico. Aunque
se trate de informacion recabada por organismos gubernamentales de un mismo pais,
el respeto al secreto estadistico restringe el acceso e integracion de datos entre
diferentes organismos. En paises como Brasil y México, que han avanzado en la
definicion metodologica e identificacion de indicadores prioritarios en sus estadisticas
oficiales, y en Chile, que realiza un seguimiento regular a través de encuestas a empresas
de la base de datos de PROCHILE, estos avances se han logrado mediante la firma de
convenios interinstitucionales que establecen las condiciones para eluso compartido de
los datos. En elcaso de Chile y México, dicho trabajo se enmarca dentro de una Comision
Nacional de Estadisticas.

El segundo desafio se relaciona con la falta de campos especificos en la Aduana para
recabar informacioén sobre la propiedad de la empresa. Asimismo, en elcaso de personas
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juridicas, resulta complicado acceder a datos desagregados por sexo que reflejen la
participacion societaria de la empresa.

El tercer desafio tiene que ver con la extension de la lista de datos solicitados en las
encuestas mensuales y los censos. Dado que estas encuestas ya incluyen numerosas
preguntas, incorporar items adicionales sobre aspectos de género obliga a los equipos
estadisticos a evaluar cuidadosamente qué preguntas pueden ser eliminadas para evitar
sobrecargar el cuestionario.

Un analisis comparativo de las mediciones realizadas en Brasil, Chile y México ha
permitido identificar indicadores comunes, entre los que se destacan®.

a) La proporcion totalde mujeres en las empresas que operan en el comercio exterior
en comparacion con la de hombres.

b) La participacion de mujeres y hombres en las empresas del comercio exterior,
desglosada por sector de actividad.

c) Laparticipacidon de mujeres yhombres en las empresas delcomercio exterior, segin

eltamano de la empresa.

Cabe sefialar que el alcance de estas mediciones varia segin el pais. Por ejemplo, en
Brasilse recopilan datos sobre elporcentaje de mujeres empleadas yemprendedoras en
empresas exportadoras e importadoras, tanto de bienes como de servicios. En México,
se obtiene informacion sobre el porcentaje de mujeres empleadas en las empresas
exportadoras e importadoras de bienes, concentrandose exclusivamente en el sector
manufacturero. Por su parte, en Chile se registran los datos de las empresas
exportadoras lideradas por mujeres, definidas segun criterios establecidos por la
Subsecretaria de Relaciones Economicas Internacionales de Chile, yrecopiladas a través
de la base de datos de la Agencia PROCHILE.

Cada una de estas tres iniciativas incorpora indicadores adicionales, que varian en
funcion de los objetivos especificos de cada pais. En el cuadro del Anexo I se presentan
en detalle los indicadores, la metodologia y las fuentes correspondientes a las
mediciones realizadas por estos tres paises.

8 Es importante destacar que se han seleccionado inicamente estas tres mediciones, considerando que,
entre las mencionadas en el cuadro anterior, son aquellas para las cuales estd previsto un seguimiento
regular de los datos.
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Herramientas de apoyo a las mujeres empresarias para su

participacién en el comercio exterior.

Dentro de las politicas comerciales con perspectiva de género, varios paises de la region,

a través de sus dependencias y agencias gubernamentales de promocion de

exportaciones, han implementado programas destinados a apoyar la
internacionalizacion de empresas lideradas por mujeres. Estos programas se enfocan en
tres areas principales: el fortalecimiento de capacidades para el comercio exterior, la
conexidén y promocidon comercial, y el financiamiento. En algunos casos, esta linea de
accion se ha canalizado mediante asociaciones con iniciativas como She Trades, del

Centro de Comercio Internacional (ITC).

Talcomo se evidencia en elapartado relativo a los capitulos sobre género y comercio en
los acuerdos preferenciales, el apoyo a las empresas de mujeres constituye una de las
lineas de cooperacion fundamentales. En este sentido, estos programas estan presentes
en la mayoria de los paises que han suscrito acuerdos bilaterales que incluyen un
capitulo sobre género y comercio.

La siguiente tabla detalla los programas impulsados en los distintos paises miembros:

Programa Institucién Objetivo
Brasil Programa de Secretaria de Aplicagdo da lente de género aos
mentoria Elas Comércio Exterior pilares de atuagdo da ApexBrasil:
Exportan (SECEX) do inteligéncia de mercado, qualificagdo
Ministério do empresarial, promogdo comercial e
Desenvolvimento, expansdo internacional, atragdo de
Industria, Comércio investimentos e promogcao de
e Servigos -en imagem do pais
coordinacion con
APEXBrasil
Programa Mulheres | Agéncia Brasileira de | Aumentar a participagdo de
e Negocios Promogao de empresas lideradas por mulheres no
Internacionais Exportacdoes -APEX comércio exterior, por meio de
Brasil mentorias que conectam
empreendedoras experientes no
comércio exterior a outras
empreendedoras que estdo iniciando
sua trajetoria
Chile Mujer Exporta PROCHILE Facilitar a empresas exportadoras
lideradas por mujeres elacceso a
informacion estratégica, apoyar sus
procesos de internacionalizacion y
contribuir activamente a aumentar su
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Programa

Institucion

Objetivo

presencia y permanencia en los
mercados internacionales
Colombia Ella Exporta a Africa | Fondo Mujer Libre y
Productiva. Entidad
adscrita a la
Vicepresidencia de la
Republica en alianza
con PROCOLOMBIA
Ecuador Programa PRO Ministerio de Potenciar las habilidades y
MUIJERES Produccion, competencias de mujeres
Comercio Exterior, exportadoras potenciales y actuales
Inversiones y Pescay | que desempefian cargos directivos en
PROECUADOR empresas que forman parte de la
Ruta del Exportador PROECUADOR.
Alianza SHE TRADES | Alianza Centro de Empoderar a las mujeres
Comercio empresarias y conectarlas con los
Internacional (ITC) - mercados globales, a través de
Ministerio de capacitacion, tutoria y redes de
Produccion, apoyo.
Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca
México Mujer ExportaMX Secretaria de Promover la inclusiéon de las micro,
Economia pequefias ymedianas empresas
(Mipymes)de mujeres en el comercio
exterior, mediante capacitaciones y
ruedas de negocios, impulsando la
vinculacion directa con empresas
compradoras extranjeras de los
mercados objetivo, donde hay
oportunidades especificas a partir de
la red de Tratados de Libre Comercio
suscritos por México.
Uruguay Alianza SHE TRADES | Alianza Centro de Proporcionar a las mujeres
Comercio productoras y exportadoras
Internacional (ITC) - conocimientos clave, recursos y
Union de redes; apoyar a los responsables de
Exportadores de politicas en la formulacion de
Uruguay politicas inclusivas; y aprovechar las
asociaciones publicas y privadas para
ampliar el impacto de She Trades.
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Asimismo, desde una perspectiva regional, la ALADI en alianza con la Oficina Regional de
ONU Muijeres impulsan, desde el afio 2021, la iniciativa Latinas Exportan, dirigida a apoyar
la internacionalizacion de empresas lideradas por mujeres de los paises miembros. Esta
iniciativa promueve el fortalecimiento de capacidades a través de semanas de conexion
empresarial que consiste en cursos virtuales y conferencias informativas.
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5. Conclusion

En nuestra region, las tltimas mediciones indican que la participacion de la mujer en la
economia es aproximadamente un 34,3% inferior a la de los hombres. Sin embargo, en
lo que respecta a las empresas que operan en el comercio exterior, no se dispone de
datos suficientes para determinar si esta brecha se mantiene, lo que dificulta evaluar si
la apertura comercial ofrece oportunidades y desafios equitativos para ambos sexos.
Incluso en paises con sistemas estadisticos desarrollados, este tipo de mediciones sigue

siendo escaso.

Dado que el comercio es un motor fundamental del crecimiento econdmico, esta
diferencia en la participacion puede limitar los beneficios potenciales del comercio. En
este contexto, organismos como la OMC, el Banco Mundial y la UNCTAD han impulsado
estudios para estimar el impacto del comercio en las mujeres en comparacion con los
hombres, mediante el cruce de datos de encuestas regulares.

En los ultimos afios, el tema ha pasado a formar parte de la agenda multilateral de
comercio, asi como de los espacios de integracion y de las politicas comerciales de
diversos paises. La “Declaraciéon Conjunta sobre Comercio y Empoderamiento Econdmico
de las Mujeres”, emitida en la Conferencia de la OMC de 2017, marcé un punto de
inflexion en la manera de abordar el comercio desde una perspectiva de género.

En nuestra region, la inclusion de este tema es cada vezmas evidente. En el dmbito de la
ALADI, se han firmado cinco acuerdos comerciales preferenciales que incorporan
capitulos sobre género y comercio, en los que Chile figura como parte junto a Brasil,
Ecuador, Paraguay y Uruguay. Ademas, se encuentra en negociaciéon un acuerdo entre
Chile y México que también incluiria un capitulo sobre género y comercio. Considerando
otros mecanismos de integracion y socios comerciales, existen seis acuerdos que
incluyen un capitulo sobre género y comercio y 17 que contienen disposiciones sobre
igualdad de género, principalmente en capitulos relativos a la cooperacion ya los asuntos
laborales.

Asimismo, las instituciones de promocidon de exportaciones de varios paises,
especialmente aquellos con acuerdos comerciales que incluyen capitulos de género, han
implementado programas de apoyo a la internacionalizacion de empresas lideradas por

mujeres.

En cuanto a las iniciativas para generar datos desagregados por sexo en relacion al
comercio exterior, se han identificado seis iniciativas (cinco de caracter nacional yuna de
caracter regional), de las cuales se analizaron tres para este informe, con miras a
establecer mediciones periddicas. No obstante, la generaciéon de dichos datos enfrenta
desafios significativos, principalmente relacionados con el secreto estadistico y la
adaptacion de los documentos aduaneros. Por ello, la Secretaria Generalde la ALADI ha
incorporado este tema en la agenda de la Reunion de Funcionarios Gubernamentales
Especializados en Estadisticas de Comercio Exterior (RECOMEX), y el pasado afio se

19



ACCIONES PARA UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL COMERCIO INTERNACIONAL DE LOS PAISES DE LA ALADI

organizo un ciclo de conferencias en elmarco delcurso “Incorporacion de la perspectiva

de género en el comercio internacional”.

En resumen, aunque a nivel internacional queda mucho por avanzar en materia de
participacion de la mujer en el comercio exterior, es posible apreciar en los paises de
ALADI pasos significativos en el abordaje de la tematica.
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ANEXO 1

A. Acuerdos comerciales entre paises miembros de la ALADI que incluyen
capitulos sobre Género y Comercio.

Acuerdo de
Complement

Pais o

Contraparte

.Econémica

Suscrito el:

bloque

Chile

Argentina

(ACE)

ACE 35.61

04/01/2018

Vigente
desde:

01/05/2019

Enlace al
texto

Capitulo 15

‘Género y
Comercio”

Chile

Brasil

ACE 35.64

12/12/2018

25/01/2022

Capitulo 18

Comercio
Género”

Chile

Ecuador

ACE 75°
Capitulo 18

“Comercio y
Género”

13/08/2020

16/05/2022

Capitulo 18

Comercio y
Género”

Chile

México

ACE 41

30/09/2024

en negociacion

Fuente

Chile

Paraguay

ACE 35.66

30/08/2023

24/01/2024

Capitulo 13

Comercio
Género”

Chile

Uruguay

ACE 73

04/10/2016

13/12/2018

Capitulo 14

‘Género y
Comercio”

9 Profundizacién del ACE 65
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https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/c193afa80645eebf032585120059bd01?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/c193afa80645eebf032585120059bd01?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/c193afa80645eebf032585120059bd01?OpenDocument
https://www.minrel.gob.cl/noticias-anteriores/chile-y-mexico-firman-protocolo-de-modernizacion-de-su-tlc
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/4d5c18e55622e1040325749000756112/3dbc22faefdbd88f032575c5005d8d6f?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/4d5c18e55622e1040325749000756112/3dbc22faefdbd88f032575c5005d8d6f?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/4d5c18e55622e1040325749000756112/3dbc22faefdbd88f032575c5005d8d6f?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/ff916b07704c304f032585120058dede?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/ff916b07704c304f032585120058dede?OpenDocument
https://www2.aladi.org/nsfaladi/textacdos.nsf/800d239280151ad283257d8000551d1f/ff916b07704c304f032585120058dede?OpenDocument

ACCIONES PARA UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL COMERCIO INTERNACIONAL DE LOS PAISES DE LA ALADI

B. Acuerdos comerciales de paises miembros de la ALADI con terceros
paises, que incluyen capitulos sobre Comercio y Género o Comercio y
Empoderamiento Econé6mico de la Mujer.

Pais o Contraparte Suscripcién Entrada en Enlace a Observaciones

bloque vigor texto

Alianza del Singapur 26/01/2022 SG: Texto Capitulo 17
Pacifico 07/07/2022 “Comercio y
Género” !!
PE:
22/02/2023
CO:
05/01/2023
(Ley 2284)
CH: pend.!®
Mx: pend.
Chile Union 13/12/2023 UE: Texto Capitulo 27
Europea 29/02/2024 “Comercio e
(AMA) Igualdad de
Género”
CH:
13/11/2024 (Acuerdo
(AMA y ACI) Comercial
Interino)

Capitulo 34

“Comercio e

igualdad de
Género”

(Acuerdo Marco
Avanzado)

Chile Canada 05/06/2017 05/02/2019 Texto “Acuerdo
modificatorio

10 Aprobado en Camara Diputados Chile

' De conformidad con elarticulo 25.3 del Tratado, éste entrard en vigor a los 60 dias siguientes a la fecha
en la cual el Depositario haya recibido la ultima notificaciéon escrita o, dentro de un periodo de dos afios
posteriores a la fecha de firma, a los 60 dias siguientes al vencimiento de dicho periodo sila Republica de
Singapur y almenos otros dos signatarios han notificado al Depositario.
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https://www.legiscomex.com/node/11890
https://www.tlc.gov.co/acuerdos/suscrito/singapur
https://www.eeas.europa.eu/delegations/chile/el-parlamento-europeo-aprueba-el-acuerdo-marco-avanzado-uni%C3%B3n-europea-chile_es?s=192
https://www.subrei.gob.cl/sala-de-prensa/noticias/detalle-noticias/2024/11/13/congreso-aprueba-y-despacha-acuerdo-marco-avanzado-entre-chile---uni%C3%B3n-europea
https://www.subrei.gob.cl/acuerdos-comerciales/modernizacion-ue-chile?_gl=1*1bi6vii*_ga*MTc3NTE1NzgyMC4xNzI0Njg1Mzk5*_ga_PEYT44NM25*MTczMTYwODU1OC45My4xLjE3MzE2MDg1NjQuMC4wLjA.
https://sice.oas.org/Trade/chican_s/Amendments_06_2017/CAN_CHL_FTA_Amending_Agt_2017_p2_s.pdf
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Pafs o Contraparte Suscripcién Entrada en Enlace a Observaciones
bloque vigor texto
inversiones y
género”
Chile Emiratos 29/07/2024 pendiente Texto (AAE Capitulo 14
Arabes “Comercio y
Unidos Empoderamiento
Economico de la
Mujer”
Ecuador Costa Rica 01/03/2023 01/10/2024 Texto Capitulo 19
“Comercio y
Género”
Ecuador Canada En Avances
negociacion
(IVRonda)

C. Acuerdos comerciales

de los paises miembros que contemplan

disposiciones sobre la participaciéon de la mujer en el comercio y/o

igualdad de género.

Entrada en

Enlace a

Pais o bloque Contraparte Suscripcion ) Capitulo delacuerdo
vigor texto

Acuerdo de Bolivia, 25/06/2003 25/06/2003 Texto Articulo 130, literal g)

Integracién Colombia,

Subregional Ecuadory Peru

Andino

(Decisién 563

Comunidad

Andina)

CPTPP - Acuerdo 03/2018 MX Texto Cap. 19 —Laboral

Globaly Australia, 30/12/2018 Art. 19.10 Cooperacion

Progresivo para | Brunei CH:21/02/2023

la Asociacion Darussalam, PE: 19/09/2021 Cap.21 — Cooperacion

Transpacifica Canada, Chile, Art.21.2 Areas de

(Chile, México y Malasia, Cooperacioén

Pertt) México, Japon,
Nueva Cap. 23 —Desarrollo
Zelanda, Peru, Art. 23.4 Mujeres y
Singapur, crecimiento econdémico
Vietnam.

24



https://www.comunidadandina.org/DocOficialesFiles/Gacetas/Gace940.pdf
https://www.subrei.gob.cl/docs/default-source/tratado-tpp11/19--laboral.pdf?sfvrsn=14e411e_2
https://www.subrei.gob.cl/acuerdos-comerciales/acuerdos-en-negociacion-y-suscritos
https://sice.oas.org/Trade/CRI_ECU/CRI_ECU_Index_s.asp
https://canadaecuador.org/2024/10/21/iv-ronda-de-negociaciones-ecuador-canada/
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Pais o bloque

Contraparte

Suscripcién

Entrada en
vigor

Enlace a
texto

Capitulo delacuerdo

Chile

Indonesia

14/12/2017

10/08/2019

Texto

Capitulo 9 — Cooperacion
Art. 9.4 Areas de
cooperacion -i)asuntos
de género relacionados
con el comercio

Chile

Tailandia

04/10/2013

05/11/2015

Texto

Capitulo 11 - Cooperacion
Econdmica
Art. 11.3 Areas de
cooperacion

Chile

Turquia

14/07/2009

01/03/2011

Texto

Titulo IV— Cooperacion
Art. 37 Cooperacion

Chile

Nueva Zelanda
- Singapur

12/06/2020

05/01/2022

Texto

Acuerdo de Asociacion de
Economia Digital DEPA
Moédulo 11 - Inclusion

digital
Article 11.1: Inclusion
digital

Chile

Vietnam

12/11/2011

04/02/2014

Texto

Capitulo 9 - Cooperacion
Art. 9.3 Areas de
cooperacion

Colombia

Canada

21/11/2008

15/08/2011

Texto

Capitulo 16 - (Anexo 1 del
Acuerdo de Cooperacion
Laboral)

Colombia

EEUU

22/11/2006

15/05/2012

Texto

Capitulo 17 - Asuntos
Laborales, Anexo 17.6

Ecuador

China

11/05/2023

Texto

Capitulo 16 - Cooperacion
Econémica

Ecuador

Corea

pendiente

Texto

Capitulo 12 - Comercio
Electrénico
Capitulo 18 - Cooperacion

México

Canada y
EEUU

30/11/2018

01/07/2020

Texto

Capitulo 14 - Inversiones
Art. 14.7
Capitulo 23 - Laboral
Art.23.12
Capitulo 25 - Pymes
Art. 25.2
Capitulo 26 -
Competitividad
Art. 26.1

Panama
(Centroamérica)

Union Europea

29/06/2012

01/08/2013

Texto

Titulo III
Articulo 47 Perspectiva de
género
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https://www.subrei.gob.cl/acuerdos-comerciales/acuerdos-comerciales-vigentes/indonesia
https://www.subrei.gob.cl/acuerdos-comerciales/acuerdos-comerciales-vigentes/tailandia#:%7E:text=El%20Tratado%20de%20Libre%20Comercio,servicios%20en%20sus%20respectivas%20regiones.
https://sice.oas.org/Trade/CHL_TUR_Final/Text_s.asp#Art_37
https://www.subrei.gob.cl/docs/default-source/acuerdos/depa/depa-es.pdf?sfvrsn=4122158b_2
https://sice.oas.org/Trade/CHL_VNM/CHL_VNM_s/CHL_VNM_index_s.asp
https://www.tlc.gov.co/acuerdos/vigente/acuerdo-de-promocion-comercial-con-canada
https://www.tlc.gov.co/acuerdos/vigente/acuerdo-de-promocion-comercial-estados-unidos/2-contenido-del-acuerdo/texto-final-del-acuerdo
https://www.produccion.gob.ec/tratado-de-libre-comercio-ecuador-china/
https://www.produccion.gob.ec/acuerdo-estrategico-de-cooperacion-economica-entre-ecuador-y-corea-del-sur/
https://www.gob.mx/t-mec/acciones-y-programas/textos-finales-del-tratado-entre-mexico-estados-unidos-y-canada-t-mec-202730
https://sice.oas.org/Trade/CACM_EU/Text_Sept14/Index_s.asp

ACCIONES PARA UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL COMERCIO INTERNACIONAL DE LOS PAISES DE LA ALADI

. . Entrada en @ Enlace a .
Pais o bloque Contraparte Suscripcion . Capitulo delacuerdo
vigor texto

Capitulo 20 - Cooperacion
y generacion capacidades
Articulo 20.2-7
Capitulo 22 - Desarrollo
22.4 Mujer y crecimiento
econdémico
Capitulo 16 - Acuerdo de
cooperacion laboral
Anexo 1 —art. 1 k)
asuntos de género
Capitulo 12 - Cooperacion
Articulo 164 a)
Capitulo 9 - Contratacion
publica — excepcion

Peru Australia 12/02/2018 11/02/2020 Texto

Peru Canada 29/05/2008 01/08/2009 Texto

Peru China 28/04/2009 01/03/2010 Texto

Estados 12/04/2006 01/02/2009 Texto

Unidos

Peru

Capitulo 17 - Laboral
Anexo 17.6 —2 n)
cooperacién y generacion
de capacidades en
género
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https://www.acuerdoscomerciales.gob.pe/En_Vigencia/Australia/inicio.html
https://www.acuerdoscomerciales.gob.pe/En_Vigencia/Canada/inicio.html
https://www.acuerdoscomerciales.gob.pe/En_Vigencia/China/inicio.html
https://www.acuerdoscomerciales.gob.pe/En_Vigencia/EEUU/inicio.html

ACCIONES PARA UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL COMERCIO INTERNACIONAL DE LOS PAISES DE LA ALADI

ANEXO 2

Iniciativas de mediciones de comercio exterior desglosadas por sexo:
indicadores priorizados

BRASIL
Estudio: "Mulheres no Com ércio Exterior - Uma Analise para o Brasil". Portugués ;
Espafiol
Metodologia: Integracion de las bases a partir delnimero de identificacion Gnico de las
empresas (CNPJ).
Universo analizado: -Empresas brasilefias exportadoras e importadoras:

-mujeres empleadas
-mujeres emprendedoras

Indicadores priorizados Fuente de datos

. Proporcion de mujeres empleadas en empresas a) — Datos

—

oficiales de

importadoras, b) exportadoras, c) que no operan en comercio importaciones y exportaciones

ChGIRIIT, de la Secretaria de Comercio
Exterior (SECEX)

— Datos del mercado laboral del

S

Proporciéon de mujeres empleadas en las 3 categorias de

empresas citadas en 1), por sector: a) agropecuario, b) )
Informe Anual de Informacion

Social (RAIS)
. Proporcion de mujeres empleadas en las 3 categorias de — Registros de empresas de la
empresas citadas en 1)por tamafio de empresa:a)de 0 a 9 Secretaria de Ingresos

trab,b)de 10 a 49 trab,c)de 50 a 249 trab,d)de 250 o mas Federales de Brasil (RFB)
trab.

extractivo, c) manufacturero, d) otros.

[o8)

=

. Proporcion de mujeres empleadas en empresas exportadoras
por % de ‘productos diferenciados”.

[

. Proporcion de mujeres y hombres empleados en empresas
participantes y no participantes en comercio exterior, por
sector y por nivel de remuneracion

[=)}

Proporciéon de empresas con mayoria societaria de mujeres por
categoria de empresas (a) importadoras, b) exportadoras, c)
que no opera en el comercio exterior).

=3

Proporciéon de empresas con mayoria societaria de mujeres por
categoria de empresas (a)b)yc), y por sector: a)agropecuario,
b) extractivo, c) manufacturero, d) otros.

e

. Proporcion de empresas con mayoria societaria de mujeres por
categoria de empresas (a)b)yc),y por tamafio: a) micro, b)
pequeiias, c) grandes.

Ne)

. Proporcion de empresas con mayoria societaria de mujeres por
arancel medio aplicado en destino de exportacion
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https://www.gov.br/mdic/pt-br/assuntos/comercio-exterior/estatisticas/outras-estatisticas-de-comercio-exterior-1/mulheres_comercio_exterior_uma_analise_para_o_brasil.pdf
https://www.gov.br/mdic/pt-br/assuntos/comercio-exterior/estatisticas/outras-estatisticas-de-comercio-exterior-1/las_mujeres_en_el_comercio_exterior.pdf
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CHILE

Estudio: Sexta radiografia de la mujer exportadora
Espafiol (datos 2022) - Realizada por la Direccion de Estudios de la Subsecretaria de Relaciones
Econ6micas Internacionales-SUBREL

Metodologia: Integracion de registro de PROCHILE con registro de Servicio de Impuestos Internos y
datos de Aduanas

Universo analizado: Empresas lideradas por mujeres (ELM) registradas en PROCHILE

Indicadores priorizados Fuente de datos

1. Brecha de género en la participaciéon de ELM en las — Aduanas
exportaciones totales, segiin nimero de empresas — Sistema de Impuestos
Internos — SII
2. Brecha de género en la participacion de ELM en las — Registro PROCHILE

exportaciones no tradicionales, segiin nimero de

empresas
. Factor comun: RUT

3. Brecha de género en la participacion de ELM en las
exportaciones no tradicionales, segiin nimero de

empresas y macro sector

4. Principales productos exportados por ELM, en millones de
USD

5. Principales productos exportados por ELM con
participacion porcentual mayor al 50% a nivel nacional, en
millones de USD

6. Exportaciones de productos de ELM segun zona

geografica de destino, en millones de USD

7. Exportaciones de productos de ELM por zona geografica,
segun participacion (%) en el valor FOB ynamero de

exportadoras

8. Exportaciones de productos de ELM segun tratado de libre
comercio, en millones de USD y segun nimero de

exportadoras

9. Mercados de destino de ELM con participacidon porcentual

mayor al 50% a nivel nacional, por nimero de empresas

10. Participacién por region de origen de ELM en comparacion
alvalor FOB de los embarques totales, en millones de USD

millones y % de participacion

11.Participacién por region de origen de ELM en comparacion

alniimero de exportadoras totales
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Indicadores priorizados Fuente de datos

12.Brecha de género en participacion porcentual, segun

nimero de empresas exportadoras y regién de origen

13.Brecha de género por tamafio, nimero de empresas y

macro sector

14.Frecuencia exportadora de ELM segun N° de dias en afio
2022

15.Brecha de género en la participacion de las ELM en las

exportaciones de servicios, en millones de USD

16.Principales servicios exportados por las ELM, en millones
de USD Servicios exportados por ELM con participacion

porcentualigualal 100% a nivel nacional, en miles de USD

Estudio: Incorporacion de la medicion del personal ocupado por sexo en el comercio internacional
de México.
Datos 2023
Publicacion 2022
Metodologia: Registro Estadistico de Negocios de México:
Servicio de Administracion Tributaria - SAT

Registros Administrativos de Comercio Exterior — SHCP

Estadistica de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de servicios de Exportacion
IMMEX)

Censo Econdmico (quinquenal)

Encuesta de la Industria Manufacturera

Universo analizado: Personal contratado directamente por la razén social (de planta o eventual)
que trabajo para la unidad econdémica, sujeto a su direccion y control, cubriendo como minimo una
tercera parte de la jornada laboral de la misma. (Incluye al personal que trabajo para la unidad
econdmica, pero que dependian contractualmente de otra razén social, cubriendo como minimo una
tercera parte de la jornada laboralde la unidad econ6mica.)

Indicadores priorizados Fuente de datos

1. Personalocupado por sexo en empresas manufactureras Registro Estadistico de
que importan o exportan. Negocios de México:

2. Personalocupado por sexo en empresas manufactureras — Servicio de Administracion
que importan o exportan, por subsector de actividad. Tributaria - SAT

3. Personalocupado por sexo en empresas manufactureras | — Registros Administrativos de
que importan o exportan, por tamafio de la empresa: a) Comercio Exterior — SHCP
micro 1 a 10 trab,b)pequena 11 a 50 trab, c) mediana 51 ) ]

— Estadistica de la Industria
Manufacturera,
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https://www.inegi.org.mx/programas/peme/#tabulados
https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/889463912484.pdf
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Indicadores priorizados Fuente de datos

a 250 trab, d) grande 251 a 500 trab, e) macro 501 o mas Maquiladora y de servicios
traba. de Exportacion IMMEX)
Variables que esta previsto incorporar: — Censo Econémico
(quinquenal)
- Remuneracion

— Encuesta de la Industria

- Horas trabajadas Manufacturera

= Incorporacién de mas sectores econdmicos
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